
KOMPETENCE
UDVIKLINGS

FONDEN
Hvad kan man få?

Hvem gør hvad?



TILSKUD TIL UDDANNELSE

SELVVALGT

Ret til 2 ugers 
uddannelse årligt.

AFTALT mellem arbejdsgiver og medarbejder

Opsparede uger fra 2 
sidste år tælles med.

Op til 6 uger årligt.

AFTALT faglært 

Alle skoleuger i EUV1.

Hvor lang 
tid kan 

man få?



TILSKUD TIL UDDANNELSE

EUV1

20 kr/time 

alle skoleperioder

AMU

85 kr/time 

2-6 uger

AKADEMI

85 kr/time 

2-6 uger

Evt. kursusgebyr

Hvad 
kan man 

få?



HVORDAN GØR MAN?
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Uddannelse og 
periode aftales

Plan og ansøgning 
sendes til 
pension.dk
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Tidspunkt for 
kursus aftales

Ansøgning sendes 
til pension.dk

ARBEJDSGIVER

• Samtale med medarbejderen
- Uddannelsesplan udarbejdes

• Tilmeld medarbejderen til kursus
• Ansøg på www.pension.dk
• Ansøg om VEU-godtgørelse eller 

SVU
• Godtgørelsen overføres til 

virksomhedens NEM konto
• Løn eller godtgørelse udbetales til 

medarbejderen

http://www.pension.dk/

